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A SZEGEDI KISTERSEG TOBBCELU TARSULASA
OVODAI ES BOLCSODEI
HAZIRENDJE

A nemzeti kéznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény 25. § (4) bekezdésében foglalt felhatalmazas
alapjan - torvény deklardlja a nevelési-oktatasi intézmények szakmai Onallosaganak elvét, igy a
nevelési-oktatasi intézmény hazirendje elfogadaséat nevelési-oktatasi intézményben a neveldtestiilet
hataskorébe utalja - a Szegedi Kistérség Tobbeélti Tarsulasa Ovodéi és Bolesddéi Nevelotestiilete a
kovetkezd Hazirendet fogadja el:

I BEVEZETO

A Hézirend az intézmény minden tagintézményére vonatkozoan egységes, kozos szabalyozést allapit
meg, az egyes tagintézmények sajatossagainak megfeleld helyi szabélyozést a Hazirend Tagintézményi
mellékletei tartalmazzak, melyek a kovetkezok:

-a) SZKTT Ovodai és Bolesddéi Domaszéki Minimano Bélesdde
b) SZKTT Ovodai és Bolesddéi Szatymazi Gyongyvirag Bélesode
¢) SZKTT Ovodai és Bolcsddéi Szatymazi Barackvirag Ovoda

A Hazirendet az intézmény honlapjan hozza nyilvanossagra, melynek cime: www kisterseg-szegedi.hu

A Hazirend biztositja a mitkodés kereteit a nevelési feladatok ellatasahoz, a kozosségi élet szervezéséhez
és lebonyolitaséhoz, az értékek kozvetitéséhez.

Elosegiti az évoda Pedagdgiai Programjanak ¢s a bolcséde Szakmai Programjanak megvaldsitasat,
szabélyozza a belsd rendet, ezért kdvetése kotelezd mindenki szamara.

A Hazirend a gyermeki jogok gyakorlasaval, kételességek teljesitésével, a gyermek dvodai és bolesddei
életrendjével kapesolatos rendelkezéseket az intézményre egységesen allapitja meg, rendelkezéseit a
tagintézményi mellékletekben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

II. O0VOoDA

A jogszabdlyban meghatdrozott gyermeki jogok gyakorldsanak és kotelességek teljesitésének
dltaldnos szabdlyai

1. A hazirend eléirasait a gyermekekre és sziileikre egyarant alkalmazni kell, a beiratkozastdl az
6vodai jogviszony megsziinéséig.

A gyermek jogai

2. Az 6vodaban biztonsagos és egészséges kdrnyezetben neveljék és oktassak, dvodai napirend;jét
életkoranak megfelelden, alakitsak ki (jatékidd, pihenéidd, szabadidd, testmozgas). Biztonsaga
érdekében az 6vodaban tartézkodasa ideje alatt 8-12 6ra kozott dvodapedagogus, 6-7 6ra és 12-17.30
ra kozott lehetSleg dvodapedagdgus, sziikség esetén neveld-oktatd munkat segité ovodai munkavallalo
feliigyelete alatt ll. Fejlesztd, iskola-elokészitd vagy mas, kifejezetten nevelési jellegii foglalkozast
kizardlag 6vodapedagogus szervez.




3. Emberi méltésagat és Jjogait tiszteletben kell tartani, €s védelmet kell szamara biztositani a fizikai
¢s lelki erGszakkal szemben. Nem vethetd ala embertelen, megaldzé biintetésnek, testi fenyitésnek,
zaklatasnak (pl. az étel erdltetése vagy megvonasa, levegdztetés megvonasa).

4. A gyermek joga, hogy képességének, érdeklodésének, adottsdgainak megfelelé nevelésben és
szemelyiség fejlesztésben részesiiljon.

5. Vallsi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai &nazonossagat tiszteletben kell tartani.

6. A gyermek cselekvési szabadsdgat, csaladi €lethez, magéanélethez valé jogat az 6voda nem
korlatozhatja. Ugyanakkor a gyermek ¢ jogénak gyakorldsa kézben nem veszélyeztetheti sajat, illetve
tarsai, valamint az 6voda alkalmazottainak egeszségét, testi €pségét és emberi méltosagat. Nem
akaddlyozhatja viselkedésével a tibbick miivelddéshez, fejlédéshez valg jogat.

7. Allapotanak, személyes adottsdganak megfelel6, megkiilonboztetett ellatisban — kiilénleges
gondozasban, rehabilitacids célu ellatashan — részesiiljon.

8. Rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban kell részesiiljon,

A gyermek kitelessége

9. Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

10. Betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozé teriiletek hasznalati rendjét.

11. Megérizze, illetSleg az eléirisoknak megfelelden hasznalja az Gvodaban hasznalt Jjatékokat és
eszkozoket, Gvja az 6voda létesitményeit és eszkozeit.

12. Ovodastarsai és az Ovoda valamennyi dolgozbja emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

A sziild jogai
13. A szabad évodavalasztis.
14. Megismerni az 6voda pedagdgiai programjat, szervezeti és miiksdési szabalyzatit, hazirendjét, és
tdjekoztatast kapjon az abban foglaltakrél. A hazirend egy példanya a beiratkozaskor a sziildnek atadasra
keriil.
15. Sajat gyermeke fejlddésérdl, magaviseletérdl rendszeres és érdemi tajékoztatast, a tejlédési napléba
(évi 2 alkalommal) betekintést, gyermeke neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.
16. Részt vegyen a sziildi szervezet munkdjéban, mely figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényestilését, a pedagdgiai munka eredményességét.
17. Megéllapitasairdl, észrevételeirdl tajékoztathatja a nevelStestiiletet és a fenntartét.
18. Oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A sziild kiotelességei

19. Gondoskodjon a gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdles; fejlodésehez sziikséges feltételekrsl.
20. Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres Gvodaba jarasat.

21. Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését és a tdle elvarhatd modon, segitse a fejlédés folyamatat,
valamint a gyermek kozdsségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet szabalyainak elsajatitasat.

22. Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozd 6vodapedagogusokkal, és résziikre az
egyiittnevelés érdekében a szlikséges tdjékoztatast adja meg.

23. Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozéinak emberei méeltosagat, jogait.

24. A gyermekével foglalkozé pedagogus, és az dvoda ez irdnyu kezdeményezése utan gyermekével
megjelenjen a Nevelési tanicsaddban.

25. Gondoskodjon arrdl, hogy gyermeke Ovodapszicholdgusi vizsgalaton és fejlesztd foglalkozason
részt vehessen.

26. A gyermek hidnyzasat Jelezze a gyermek Ovodapedagdgusanak. A gyermek hidnyzasat igazolja.




Jogok gyakorlasa

27. A gyermek jogainak és kotelességeinek gyakorlasaval kapcsolatban a sziilo tajékoztatast kérhet a
tagévoda vezet6jétdl, az évoda pedagogusaitdl, a gyermekekkel kapcsolatos sziiloi ligyintézésre
vonatkozdan az ovoda e feladattal megbizott alkalmazottaitol.

28. A gyermek jogainak sérelme miatt a sziilé panasszal fordulhat az dvodai csoportot vezetd
pedagégushoz vagy a tagovoda vezetdjéhez, aki gondoskodik a panasz kivizsgaldsardl, a sérelem
orvoslasarol.

29. A gyermek, csaladja anyagi helyzetétol fiiggden, kérelemre ingyenes étkezésben részestilhet, és
egyéb, jogszabalyban meghatarozott kedvezményeket vehet igénybe. Ezek igénybevételének modjarol
a tagévoda gyermekvédelmi feladatokkal megbizott alkalmazottja ad felvilagositast.

30. A tagbvodaban a gyermekekkel kapcsolatos sziildi ligyintézéssel és az ifjisagvédelmi feladatok
ellatasaval megbizott dolgozdk felsorolasat a Hazirend tagintézményi mellékletei tartalmazzak.

A gyermek ovodai életrendje

31. Az 6vodai nevelési év szeptember 1-jét6l augusztus 31-ig tart. A nyéri zarva tartasrol a sziilok
legkésdbb februar 15-ig tajékoztatast kapnak.

32. ' Az 6vodaban a nevelés nélkiili munkanapok szdma egy nevelési évben 5 nap, melyek idSpontjardl
a sziilék legalabb 7 nappal kordbban értesitést kapnak. Sziiléi igény eseten, az ovoda ezeken a napokon
is megszervezi az 6vodai feliigyeletét mindazoknak, akik irasban nem jelzik, hogy a gyermekiik
feliigyeletét ezeken a napokon biztositani tudjak.

33. Az 6vodai napirendet a Hazirend tagintézményi melléklete tartalmazza

Az intézménybe a gyermekek dltal bevihetd dolgokra vonatkozd rendelkezések
34, A gyermek személyes holmijat az 5ltézében kell elhelyezni.

35, Az évodai élethez nem sziikséges dolgok bevitelét az dvoda vezetdvel és az ovodapedagogussal
torténd egyeztetés szabalyozza, melynek betartasa kotelezo.

36. Az dvodaban felejtett targyakért, értéktdl fiiggetleniil, az 6voda nem vallal felelosséget.

A gyermek évoddba behozdsdnak, évodiabol hazavitelének szabdlyai

37. A gyermek az 6voda nyitva tartasi ideje alatt barmikor érkezhet és tavozhat az intézménybdl, ugy,
hogy ne zavarja az 6vodai tevékenységeket.

38 A gyermeket az dvodaba érkezéskor Gvodapedagdgusnak vagy oktaté-neveld munkat segitd
dolgozonak kell atadni, tévozéaskor csak az Gvodapedagogus vagy oktaté-neveld munkét segitd
munkavallalo tudtaval lehet elvinni az 6vodabol.

39. Beteg gyermek az orvos altal meghatdrozott idoszakban nem latogathatja az intézményt. Azt, hogy
a gyermek egészséges, orvosnak kell igazolnia.

40. A gyermeket az ovodaba és az 6vodabol a sziilokon kiviil csak az a személy hozhatja, illetve
viheti el, akit a sziil6, aki a sziildi feliigyeleti jogot gyakorolja irasbeli nyilatkozatédban megjeldl.

41.  Elvalt sziilok esetén az voda a birdsagi vagy a gyamhatosag hatarozata alapjan jar el.

42. A gyermek sziilének torténd atadasa utdn az 6voda teriiletén bekovetkezett balesetekért az 6voda
nem vallal felel6sséget.




A gyermek tdvolmaraddsdanat, mulasztisanak igazolisdra vonathozs rendelkezések

43.  Haa gyermek az 6vodabd] tavol marad, a sziilonek igazolnia kell a mulasztast az ovodavezeténél
¢s/vagy az 6vodapedagdgusnal.

A kovetkezd esetekben szamit igazoltnak a mulasztas:

a) A sziild irasbeli kérelemben elére Jelezte az dvodavezetének a hianyzas tényét, idtartamat, s a
hidnyzést az 6voda vezetlje engedélyezte.

Az irasbeli kérelemhez az 6vodavezets formanyomtatvanyt biztosit.

b) A gyermek beteg volt, és ezt az Ovodaba érkezéskor orvosi igazoléssal igazolja.

¢) Elére nem lithat6 esetben utdlagos kérelem, igazolés is elfogadhato.
Igazolatlannak tekintendd a mulasztés a kovetkezd esetekben:

a) A bemutatott igazolas nem felel meg a Hazirendben meghatérozott feltételeknek.

b) A tavolmaradas utélagos igazoldsara vonatkozé sziili kérelmet a tagovoda vezetdje elutasitja.

Az éthezés téritési dijanak befizetésére, visszafizetésére
vonatkozo rendelkezések

44. Az étkezés téritési dijat havonta, a tagintézményben kifliggesztett iddpontokban lehet befizetni.

45. A befizetett étkezés lemondésa legkésobb az igénybevétel elétti nap délelétt 9:00 6raig
lehetséges. A tilfizetés Osszegét a sziild kérésére a tagintézmény visszafizeti, sziiléi kérelem hianyédban
beszamitja a kovetkezd havi téritési dijba. Lemondas hianyéban az étkezési téritési dij nem igényelhets
vissza. '

Intézményi védes, 6veé elirisok
46. Az bvoda helyiségeiben a gyermekek felnétt feliigyeletével tartzkodhatnak.

47. Az 6vodai eszkozoket csak felndit feliigyelete mellett lehet hasznalni, ezeket kizardlag az
6vodaba beiratott gyerekek hasznélhatjak.

48. A dohényzas az intézmény egész teriiletén, és a bejérattol szamitott 5 méteren beliil tilos,

49. Az 6vodaban és rendezvényein tilos az alkoholfogyasztés, és minden olyan tevékenység, amely
mésokat veszélyeztet.

Egészségiigyi szabdlyok

50. Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermek tartdzkodhat. Beteg, megfazott, gydgyszert, l4z-
vagy kohogéscsillapitot szeds, még labadoz6 gyermek bevétele az Ovodaba a gyermek biztonsagos
gyogyulésa és a t&bbi gyermek egeszségének megdrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetekben az
Ovoné kotelessége a gyermek atvételénck megtagadasa.

51.  Tilos otthonrdl bekiildétt gyogyszert beadni a gyermeknek. Kivéve: allergia (pipa). A nap kézben
megbetegedd gyermek ellatasban, feliigyeletben részesiil, majd a sziilé kotelessége értesités utan
gyermekét elvinni az dvodabol, A beteg gyermek, az orvos altal meghatarozott idészakban nem
latogathatja az dvodat.

52, Betegen kiadott gyermek csak orvosi igazolassal j6het ismét évodaba.

53. Fert6zd betegség (rubeola, baranyhimls, skarlat, majgyulladas, teti) esetén a sziilének bejelentési
kotelezettsége van, s csak orvosi 1gazoléassal hozhaté a gyermek ismételten ovodaba.

54.  Egyéb betegség (pl.: allergia, lazgores, epilepszia stb.) esetén a sziils kotelessége az Gvond
tajékoztatasa.
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A gyermekek ruhdazata

55. Az Gvodaba apolt, tiszta gyermeket hozhat a sziilé. A gyermek oltoztetése a napi varhato
id6jarasnak megfelelden torténjék. Potruhardl (alsonemil, felséruhdzat, benti cipd) a sziild gondoskodik,
mely legyen az évszaknak megfeleld. A ruhanemiiket egyenként jellel, vagy névvel kell ellatni. Az
6vodaban csak ezeket a ruhadarabokat keresheti a sziil6.

56. A gyermek ruhazatan nem lehet a tarsaiban félelmet keltd minta, abra.

57. Az évoda épiiletén beliil a gyermekek valtocipst hasznalnak a kornyezet tisztasdga, megovasa
érdekében. A csoportszobaba utcai cipében nem lehet bemenni.

A gyermekek jutalmazdsdinak elvei és formdi

58. Az értékelés kiterjed a gyermek viselkedésére, szokésaira, tarsas kapcsolataira, testi, értelmi
képességeinek, készségeinek fejlodésére.

59. A gyermeket neveld felndttek a pozitiv értékelés eszkozeivel élnek — dicséret, simogatas, kedves
gesztus stb. nem jutalmaznak targgyal, édességgel.

60. Azegyes gyermekek értékelését kizarolag a sziileik ismerhetik meg, ezért nem lehet kdzos sziildi
forumok témaja. Fejlettségmérések alkalmaval, tankdtelezetté valaskor minden gyermek sziilgjevel
kiilon-kiilon keriil sor az elbeszélgetésre, melynek soran az dvodapedagogusok az elért eredményekrol,
az iskolara valo felkésziiltségrdl tajékoztatjak a sziilot.

Fegyelmezd intézkedések formdi
61. Az 6vodaban meg kell elézni az agressziv megnyilvanulasok megjelenésének minden formajat.
Nem engedhetd meg sem szoban, sem jelben, sem fizikai er6szakban a durvasag.

62. Valamennyi 6vodapedagégusnak feladata, hogy mindent megtegyen annak érdekeben, hogy
megeldzze az agressziv viselkedést.

63. Tilos a gyermekek megszégyenitése, kikozositése, kigunyolasa, csoportbol valo eltavolitasa,
sziikségleteik megvonasa, testi bantalmazas.

Reklamtevékenység engedélyezése

64. A reklamtevékenység folytatdsanak minden forméja, moédja csak az intézményvezetd
engedélyével lehetséges.




IIl. BOLCSODE

65. A boleséde olyan szolgaltaté intézmény, amely alaptevékenysége keretében napkdzbeni ellatast
nyujt a gyermekek szaméra. A legfontosabb feladata, hogy az életkori sajatossagokat figyelembe véve
gondoskodjon a harom éven aluli gyermekek neveléséril és gondozasardl, valamint eldsegitse testi-
szellemi fejlddésiiket. Mindez a bélesédei nevelés- gondozas alapprogramja és a bélcsddei nevelés
gondozas szakmai szabélyai szerint folyik.

66. A boles6débol a gyermekeket csak a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorlé sziils vagy az éltala frasban
megbizott személy viheti el. 14 éven aluli gyermek a feladattal nem bizhaté meg. A gyermek nem adhaté
ki olyan személynek, aki bodult, alkoholos, vagy egyéb szerek befolyésa alatt all. A sziilé tudomasul
veszi, hogy amig gyermekét 4t nem adta a kisgyermekneveldknek, illetve délutan megérkezése utan a
gyermeket atvéve testi épségéért a felelosség 6t terheli.

67. A folyamatos napirend kialakitasanak altalanos elvei
Bélesddek Orszdgos Modszertani Intézete 3. szami mddszertani levél irinymutatasa alapjan:
= A napirend kialakitdsaban figyelembe kell venni a gyermekk6zosség, ezen beliil az egyes
gyermek igényeit, sziikségleteit.
- Figyelembe kell venni a bslcséde nyitva tartasat, a reggeli nyitas és a délutani zaras idépontjat.
- A gyermek bolcsédei napirendjének kialakitasénal az otthoni kériilményekkel, eseményekkel
mindenkor szdmolni kell. Térekedni kell arra, hogy a gyermek bolcsédei napirendje és otthoni
napirendje 6sszhangban legyen.
= A gyermek sziikségletei és igényei egyiitt valtoznak életkoraval, fejlédésével
(pl.csecsemdkortd]l nd az ébrenléti id6, csokken az étkezések szama, véltozik a gyermek
mozgasa, modosul jatékigénye, stb.), fgy a sziikségletek, igények kielégitési médjanak is az
¢letkornak megfelelden valtoznia kell. Ennek megfeleléen kiilon kell kialakitani a
csecsemd, a tipegd, valamint a nagycsoport napirendjét.
= A csoportok napirendje az év folyaman is modosul, egyrészt a gyermekek fejlodésének, s igy
sziikségleteik véltozasanak, mésrészt az évszakok, s igy az életmdd valtozasénak megfelelen
= Acsoportok napirendje nem statikus, hanem azt a sziikségleteknek megfeleléen rugalmasan kell
valtoztatni, de sohasem Otletszerdien, hanem mindig koriiltekintd megfontolas és egyeztetés
alapjan.
A bblcsdde a gyermek életkorahoz, fejlettségi szintjéhez igazodo rugalmas napirendet alakit ki, mely
az étkezés, levegdzés, jaték, gondozasi tevékenység rendszeres napi teendéibdl és egyéni
készségfejlesztésbol all. A gyermek szaméra harmonikus légkart, balesetmentes, esztétikus kormyezetet
biztositunk.
68.0szt6n6zziik a gyermek kreativ, 6nallé tevékenységét.
69. A bélesédei ataddban minden gyermeknek kiilon jellel elltott, szekrénye van a ruhak taroldsara.
Kérjiik, hogy gyermekeik ruhait lassak el jellel, csak a legsziikségesebb dolgok tarolasara van méd. A
bolcsédében hagyott személyes targyakért nem vallal az intézmény felelésséget. A bolesédében a
gyerekek, ékszert nem viselhetnek. A gyermekek sajat ruhajukat hasznéljék és sziileik gondoskodnak
tiszta valtoruhardl, valtéciporsl, pelenkarsl és torlékendérdl. A tisztasagi felszerelésrol (papir
zsebkendérdl, WC-papirrél és szalvétarol), agynemiit, és t6rélkoz6t a sziild biztositja a gyermek
részére.
70.A gyermek beszoktatasihoz, megnyugtatasahoz, biztonsagérzetének Javitdsahoz sziikséges jatékot,
textilt stb., a kisgyermeknevelével egyeztetve be lehet hozni, amit rendszeresen a sziilének
fert6tlenitenie kell,
7I.A gyermekorvos és bolcsédeorvos kitilto €s vizsgalatokra vonatkozo utasitasait kérjiik betartani!
Gydgyulds utan a gyermeket csak ~Egészséges, kozosségbe mehet” orvosi igazolassal fogadja az
intézmény, a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairél &s miikodésiik feltételeirsl szold 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 38.§
(1) bekezdése alapjan.




72. A bolesddébe csak egészséges gyermek hozhato. A kozosség egészsége érdekeben lazas (37,5° C
és ennél magasabb hdmérsékletii), antibiotikumot szedd vagy fertozeésre gyanus gyermek a bolcsodét
nem latogathatja. A csaladban eléfordulo fert6z6 betegségekrol a kisgyermeknevelot értesiteni kell!

73. A gyermek gydgyszer és ételérzékenységérdl a sziil6 koteles tajckoztatni a bolesddét, a kivizsgalas
eredményét sziikséges bemutatni.

74, Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bdlesddében, a kisgyermekneveld
értesiti a sziilét, illetve a hozzatartozot. Ehhez feltétleniil sziikséges a pontos cim és telefonszam. Kérjiik,
hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjon a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel
is ndvelve a mielobbi gyoégyulas esélyeit.

75. Ha a sziild a gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem viszi a bélesddébe, a tavolmaradas okat
48 6ran beliil koteles kozolni a kisgyermekneveldvel vagy a bolesddevezetdvel.

76. A csalad és a boleséde jo kapesolatdnak erdsitése érdekében lehetdséget biztosit az intézmény a
sziilével torténé beszoktatason til a kisgyermekneveld - sziild napi talalkozéasaira, az lizend flizeten
keresztiil torténd informaciocserére, sziildi értekezletekre, csoportbeszélgetésekre. Modot ad az
intézmény a csalddoknak a boleséde életébe vald betekintésre is. Kérjiik, hogy latogatasuk idopontjat a
gyermekiik kisgyermekneveldjével elére egyeztessék.

77. Kérjiik, hogy 8:00 és 8:30 éra kozott ne zavarjdk a reggelizést, gyermekiikkel eldtte vagy utana
érkezzenek meg. A gyermek csoportba torténd beadasa elétt fiirddszobai igényeit sziveskedjenek
rendezni.

78. A sziilok az iizend fiizetbe torténd bejegyzéseit szivesen veszik a kisgyermekneveldk, akar a
gyermek egészségi allapotara, akar a gyermek fejlodésére vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

79. Kérjiik, hogy a téritési dijat és a napi gondozisi dijat az elbre jelzett idopontban pontosan a
bilesddében fizessék be, a targyhot megelézden a tagintézményi falinjsagon feltiintetett iddpontban.

80. Az étkezés lemondasara, a hianyzast megel6zo nap 9 6rdig van lehetdség. Az étkezési teritési dij
elszamolasanal csak a bejelentést kévetd naptol tudja az intézmény a gyermek hianyzasat figyelembe
venni. A blcsédébe valé visszajovetel elétt szintén, megeldz6 nap 9 - éréig kell jelezni, hogy a gyermek
étkezését biztositani tudja az intézmeny.

81. A bolcséde napi 4-szer biztosit étkezést a gyermekek részére. A heti étlap az informacios tablan
megtekinthetd.

82. A bolcsdde biztositja a gyermekek szaméra a normal és diétas étkezéseket, ezért étel kiviilrol torténd
behozésa nem engedélyezett, Az intézmény élelmezéspolitikdja betartasa érdekében kiviilrél hozott
ételeket (pl.: hazilag késziilt torta) nem fogad be. Kivételt képeznek a jeles napokhoz kapcsolodo
eseményekre hozhatd, szavatossagi idoén beliili, gyarilag csomagolt, a korosztalynak megfeleld
késztermék (pl.: keksz, ivolé), gyiiméles és az igazoltan glutén erzékeny gyermekek szamara a sziilé/
torvényes képviseld altal biztositott élelmiszerek.

83. A boleséde tinnepnapokon és a hivatalos munkasziineti napokon zérva tart. A nyari és a téli zarva
tartast, a fenntarté allapitja meg, melyrdl a sziilék legkésébb minden év februdr 15-ig tajékoztatasra
keriilnek.

84. Amennyiben a gyermek a bolcsddei ellatast legalabb egybefliggd 10 munkanapig igazolatlanul nem
veszi igénybe, az a gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermek napkdzbeni ellatdsanak
(bolcs6dei ellatas) megsziintetését vonhatja maga utan. Az igazolatlan hianyzas a hazirend sulyos
megsértésének mindsiil. Igazolatlan hidnyzas esetén a sziilo, torvényes képviseld részére az igazolas
pétlasara frasos felszolitas keriil kikiildésre. Amennyiben az igazolasra a levél kézhezvételétol szamitott
5 munkanapon napon beliil nem keriil sor, a gyermek bdlcsddei jogviszonya megsziintetésre keriil, err6l
a sziilo/torvényes képviseld irasban értesitésre keriil.

85. A bolesddei ellatas igénybevételének és a téritési dij megallapitasinak feltétele: a személyes
gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasok ¢s gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az




igénylésiikhéz felhasznalhato bizonyitékokrdl sz616 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 5. szamu és 6.
szamu melléklete szerinti nyilatkozat, az abban foglalt Jovedelemigazoldsokkal egyiitt.

86. A hidnyz6 igazolasok potlasara 15 naptari napon beliil van lehetdség. Amennyiben a megadott
hataridéig nem csatolja a sziilo/torvényes képvisels a hianyzé dokumentumokat, abban az esetben
kedvezmény megallapitdsa nem lehetséges. ezért a legmagasabb Osszegl gondozasi és étkezési dij keriil
megallapitdsra. A téritési dijakra vonatkozo kedvezmények feltételeit a Megéllapodés tartalmazza.

87. Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzss.

Erdekképviseleti Forum

88. Jogorvoslatért a bsleséde vezetdjehez, illetve az érdekképviseleti forumhoz fordulhat. A férum
tagjai: a fenntartd részérdl, a dolgozok részérol, és a sziilok részérél 1-1 f6, itt: panasszal élhet,
véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet, erre a tagok azt kivizsgaljak, orvosoljik. Az érdekképviseleti
férum egyetértési jogot gyakorol a hazirend jévahagy4sanal.

89. A fenntarté a torvényesség biztositdsa érdekében ellendrzi a hazirend, valamint mas bels$
szabdlyzatok jogszeriiségét. Az ellenérzés eredményeképpen a fenntartd felhivja az intézmény vezetdjét

a jogszabdlysértés orvoslasara, illetve annak eredménytelensége esetén a Jjogsérts hazirendet vagy mas
belsd szabalyzatot megsemmisiti

A hazirend betartisa mindenki szamara kotelezé!!
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1V. ZARO RENDELKEZESEK

A Hazirend 2022. szeptember 01. napjan lép hatéalyba.

E hazirend hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti a tarsuldsi tanacs 42/2020. (I1X.24.) PT. sz.
hatérozataval jovahagyott hazirend.

Legitimacios zaradék:
Jelen Hazirendet az intézmény foigazgatdjanak eloterjesztése utan az
a) SZKTT Ovodai és Bolesdédéi Domaszéki Minimano Bolesode
neveldtestiilete 20/2022 szamon elfogadta

sziil6i szervezete 21/2022 szamon véleményezte

bolcstdevezetd

b) SZKTT Ovodai és Bolesodéi Szatymazi Gydngyvirag Bélesode

nevel6testiilete 32/2022. szamon elfogadta

sziiloi szervezete 33/2022. szamon vélemé

nevelGtestiilete 09/57/2022. szamon elfogadta

sziilbi szervezete 09/58/2022. szamon véleményezte.

..... eOedlin bassage fde,

ovodavezetd

Jelen Hazirendet az intézményvezetod SZKTTOV/10-1/2022. iktatészamon jovahagyta.
.L‘Ség‘ Tob })(,:"\.\
\ &5 Bay.
.\LS,‘ . /(.s'

N )

6763 Sratymar,
Jozsef Attilau. 2

11




Fenntart6 41/2022. (V1.29.) P.T. szamu hatdrozata a Hazirend Jjovahagyasarol.

Jovahagyta:
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V. TAGINTEZMENYI MELLEKLETEK
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ASZEGEDI KISTERSEG TOBBCELU TARSULASA OVODAI EsS
BOLCSODEI TAGINTEZMENYI MELLEKLETE

VI. SZKTT OVODAI ES BOL CSC')'DE! DOMASZEKI MINIMANG
BOLCSODE

Az intézmény neve: SZKTT Ovodai és Boles6déi Domaszéki Minimané Béleséde
A bélcesdde cime: 6781 Domaszék, Ady Endre utca 14.

Email: bolcsode@domaszek hu

Telefonszama: +36 70/ 376-5140

A bileséde vezetdje: Maczka-Németh Orsolya

Fogadééra: minden paros héten hétfén 15:00 -16:00 6raig

Nyitva tartas
Munkanapon 7:00 -17:00 éra kézétt.
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VII. SZKTT (?VODA'I ES BOLCSODEI SZATYMAZI GYONGYVIRAG
BOLCSODE

Az intézmény neve: SZKTT Ovodai és Boles6déi Szatymazi Gydngyvirag Bolesode
A bélcséde cime: 6763 Szatymaz, Jozsef Attila utca 1-3.
Email: bolcsode(@szatymaz.hu

Telefonszadma: +36/ 62/283-020

A bileside vezetdje: Kormanyos Eva

Fogadoora: minden paros héten hétfén 15:00 -16:00 oraig

Nyitva tartas

Municanapon 6:00 -17:30 6ra kozott.
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VIIl. SZKTT OVODAI ES BOLCSODEI SZATYMAZI BARACKVIRAG
OVODA

A tagintézmény neve: SZKTT Ovodai és Bélesdéi Szatymazi Barackvirag Ovoda
Az 6voda cime: 6763 Szatymaz, Jozsef Attila utca 3.

Email: ovoda@szatymaz.hu

Telefonszama: +36/ 62/283-114

Az 6voda vezetéje: Mar6tiné Balogh Zita
Az 6voda vezeté-helyettese: Dohar Magdolna Irén

Fogaddéra: minden paros héten hétfén 15:00 -16:00 oraig

A Hazirend 26. pontjdhoz
. A tagintézmény gyermekekkel kapcsolatos sziili iigyintézéssel és gyermekvédelmi feladatok
ellatasdval megbizott dolgozéi:
a) gyermekekkel kapcsolatos sziil6i ligyintézés: tagévoda vezetd

b) gyermekvédelmi feladatok: tagovoda vezetd

A4 Hazirend 32. pontjdhoz
2. Ovodai napirend:

6:00-t6l 11:30-ig
- jaték a csoportszobdban és/ vagy az udvaron
- kotelezé foglalkozés és/vagy jatékba integrélt egyéni és csoportos tevékenységek
- részképességek fejlesztése egyeni sziikségletek alapjan
- tisztdlkod4s
- lizorai
- jaték a szabadban, mindennapos mozgas, séta, kirandulds

11:30-t61 12:30-ig
- ¢cbéd, testapolas

12:30-t6l 15:00-ig

- mese, pihenés, alvas egyéni sziikségleteknek megfelelden
- testapolas, uzsonna

15:00-t61 17:30-ig
- jaték a csoportszobaban vagy az udvaron.
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